Erster Kontakt zur Berufswelt

. Praktische Kompetenz Laufbahn”: Berufsorientierung fiir 9. Klassen der Findorff-Realschule

Von Nora Buse

BREMERVORDE. Bankkaufmann,
Krankenpfleger oder vielleicht
doch Industriemechaniker? Es ist
gar nicht so einfach, den Traum-
beruf zu finden. Viele Schiiler
sind angesichts der zahlreichen
Berufsmdglichkeiten ratlos. Die
Findorff-Realschule bietet ihren
neunten Klassen mit dem Projekt
.Praktische Kompetenz Lauf-
bahn” eine erste Orientierung
bei der Berufswahl.

66 Bremervorder Realschiiler ha-
ben am Mittwoch einen unge-
wohnlichen Schultag erlebt. An-
statt die Schulbank zu driicken,
durften sie im Rahmen der , Prak-
tischen Kompetenz Laufbahn® in
verschiedene Ausbildungsberufe
hineinschnuppern. ,Die Jugendli-
chen sollen verschiedene Berufe
praxisnah erleben koénnen“, er-
klart Projektleiter Uwe Sanwald
von der Firma ,Laufbahn Beruf“
das Konzept. Ziel sei es, dass die
Schiiler Hemmschwellen gegen-
iiber Unternehmen abbauen. Au-
RBerdem ermogliche der starke Be-
zug zur Berufspraxis es den Ju-
gendlichen, eigene Fdhigkeiten
und Begabungen zu erkennen
und zu reflektieren.

Praxisnahe Erfahrungen

In den Klassenrdumen und auf
dem Schulhof stellten die neun
teilnehmenden Unternehmen aus
der Region den Realschiilern klei-
ne berufsspezifische Aufgaben.
Vorgestellt wurden elf Berufe vom
Tief- und Rohrleitungsbauer bis
zum Bankkaufmann. Die prakti-
sche Aufgabenstellung beinhalte-
te mindestens eine Kernkompe-
tenz, die in dem jeweiligen Aus-
bildungsberuf gefordert ist. ,Im
Beruf des Gesundheits- und
Krankenpflegers ist beispielsweise
bei der Puls- und Blutdruckmes-
sung eine gute Beobachtungsgabe
gefragt, erldutert Sanwald.
Anschlielend erhielten die Ju-
gendlichen ein Feedback fiir die
von ihnen durchgefiihrten Aufga-
benstellungen. Wer einen beson-
ders guten Eindruck hinterlassen
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Wie funktioniert die Blutdruckmessung? Unter Anleitung von Lia Sarah Franca Fagundes, Auszubildende bei

fed Kliniken und Pfiege GmbH
indheits- und

den OsteMed Kliniken, misst der 16-jahrige Mohammad Al Zuobi (rechts) bei seinem Klassenkameraden Dimitrij

Zagoran (15) den Puls.

hatte, wurde mit einer 50-Pro-
zent-Chance auf einen Prakti-
kumsplatz belohnt. Jedes Unter-
nehmen konnte zehn dieser ,,Jo-
ker“ vergeben. ,,Dann miissen die
Schiiler selbst die Initiative er-
greifen und sich bis Ende Novem-
ber bei den Unternehmen um ei-
nen Praktikumsplatz fiir ein frei-
williges oder ein schulisches

Hier ist eine gute Augen-Hand-Ko-
ordination gefragt: Connor Voigt
(15) versucht sich in einer Monta-
geiibung der Firma RPC Bebo Plas-
tik.

Praktikum bewerben, erortert
Uwe Sanwald.

Fiir die Neuntkléssler ist die
,Berufliche Kompetenz Lauf-
bahn“ eine erste Vorbereitung auf
das Schulpraktikum, das sie im
Friihling 2019 absolvieren miis-
sen. , Fiir die Schiiler ist dies der
erste Kontakt zur Berufswelt®,

sagt Lothar Schwarz, Fachbe-
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Die Firma Fricke stellte den Schii-
lern die Aufgabe, ein rohes Ei so zu
verpacken, dass es aus dem ersten

Stock geworfen werden kann, ohne
zu zerbrechen.
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reichsleiter fiir die Berufsorientie-
rung an der Findorff-Realschule.
,Die Veranstaltung ist fiir beide
Seiten ein Gewinn. Die Schiiler
konnen sich ohne Verbindlich-
keiten informieren und etwas
Neues ausprobieren. Die Unter-
nehmen hoffen, hier zukiinftige
Praktikanten oder Auszubildende
zu finden.“ Kiinftig soll die ,,Prak-
tische Kompetenz Laufbahn®, die
erstmals 2016 an der Findorff-Re-
alschule angeboten wurde, jedes
Jahr in den 8. Klassen durchge-
fiihrt werden.

» Folgende Unternehmen unter-
stiitzen das Projekt ,,Praktische
Kompetenz Laufbahn” als For-
derer: Volksbank eG Osterholz-Bre-
mervorde, Fricke Holding GmbH, Geti
Wilba & Co. KG, RPC Bebo Plastik, D.
Schroder KG, OsteMed Kliniken und
Pflege GmbH. Des Weiteren nahmen
teil: Landesamt fiir Landesvermessung,
R&U Schuh GmbH und die Seier-Unter-
nehmensgruppe.



